Charte de la Tchafouille

Description de l'activité

La Tchafouille est un lieu d'accueil, de détente, de mixité, d'activités qui ont pour
but de créer des liens sociaux.

La Courtille a recu un subside pour développer un projet d'activation. Cet argent
a été utilisé pour ouvrir un café social, la Tchafouille.

Objectifs

-Accueillir chacun sans distinction sociale, favoriser la mixité
-Créer une ambiance conviviale, favoriser le vivre ensemble
-Créer une dynamique collective, s'exercer a la co-gestion.
-Favoriser 'acces a la culture et a la participation culturelle
-Contribuer a la déstigmatisation de la maladie mentale

-Par l'intermédiaire du journal « le P'tit caillou », et 'organisation d'ateliers
artistiques encourager l'expression personnelle, la créativité et l'ouverture vers
I'extérieur.

Valeurs

-Accueil

-Respect de l'autre, de la différence, souplesse d'accueil, de fréquentation
-Solidarité

-Bienveillance

-Participation citoyenne

-Détente plaisir, découverte,

-Souplesse, investissement libre

-Sensibilisation a la santé et a I'écologie

-Responsabilité individuelle, participation active



Fonctionnement

Heures d'ouverture

Le café social est ouvert le mardi de 13h a 17h et le vendredi de 13h a 14h30. Le
bar est ouvert pendant ces heures et est géré par des membres.

Un atelier journal a lieu le vendredi de 14h30 a 17h. Possibilité de participer a
celui-ci, une prise de contact préalable est nécessaire.

Cotisation

La cotisation s'éleve a 10€/pers/an.

Pourquoi payer la cotisation a la Tchafouille?

- soutenir les activités de |'asbl

- participer a des sorties et des activités a des prix raisonnables voire gratuites.
- bénéficier de tickets article 27 lors des sorties en groupe + 2 tickets
supplémentaires par an pour des sorties individuelles ou en petits groupes avec
le culture club.

Coordination

Une coordination est assurée par un comité de gestion.

Le comité de gestion se réunira tous les mois. Il est composé de membres, de
travailleurs. Il a pour mission le fonctionnement de la Tchafouille avec bon sens.

Représentation des membres, prise de décision de gestion.
L'objectif du comité de gestion :

Avoir plus de transparence (utilisation de l'argent)

Partage des compétences et des responsabilités

Les travailleurs et membres sont sur le méme plan d'égalité.

Culture club



Le culture club est un autre sous-groupe parmiles membres. Il a pour mission
de proposer, organiser et diffuser des activités culturelles en dehors des heures
de la Tchafouille. Ce groupe se réunit une fois par mois.

Projets

Deux autres projets réguliers sont menés par des membres de la Tchafouille :
des sorties badminton et une bibliothéque.

La Tchafouille est également ouverte a différents partenariats. Des activités sont
parfois organisées avec d'autres associations.



